STATUT STOWARZYSZENIA
,Jowarzystwo Przyjaciot Paniowek”
z dnia 30 maja 2017 .

ROZDZIAL |
NAZWA, OBSZAR DZIAtANIA, SIEDZIBA | CHARAKTER PRAWNY

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe , Towarzystwo Przyjaciot Panidwek”.
§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest caty kraj.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest sotectwo Paniowki.
§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy prawo o stowarzyszeniach i ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz statutu.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zwigzkdw stowarzyszen majacych podobne cele.

§5
Stowarzyszenie uzywa herbu sotectwa Panidwki.
Stowarzyszenie moze takze ustanowié¢ wtasne wzory loga, godfa, pieczeci, odznak,
znaczkéw organizacyjnych i innych znakéw graficznych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

ROZDZIAL I
CEL | SRODKI DZIAtANIA

§7
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem oséb, ktore pragng dziata¢ na
rzecz spotecznosci Paniowek.
2. Celem Stowarzyszenia jest:
a) aktywne dziatanie na rzecz rozwoju lokalnej spotecznosci Panidowek,
b) propagowanie i dziatanie na rzecz rozwoju idei spoteczenstwa
obywatelskiego,
c) inicjowanie, wspieranie i propagowanie aktywnosci lokalne;j,
d) upowszechnianie idei samorzadnosci i etyki zycia publicznego wsrdod
dzieci i mtodziezy,
e) wspieranie inicjatyw lokalnych  podejmowanych przez grupy
nieformalne,
f) dziatalno$¢ na rzecz utrzymania i rozwoju terendw o charakterze
publicznym,
g) promocja lokalnego dziedzictwa kulturowego i kultury regionalnej,
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h)

j)

k)
1)
m)
n)

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej i kulturowej,

upowszechnianie kultury i sztuki oraz dziatanie na rzecz ochrony ddébr
kultury

i zabytkow,

dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

propagowanie walorow turystycznych Panidwek i okolic,

prowadzenie dziatalnosci sportowej, turystycznej i krajoznawczej,
propagowanie i promocja lokalnej przedsiebiorczosci,

zapobieganie patologiom spotecznym.

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie nastepujgcych pozycji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

a)

b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)

94.99.7 - dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

90.04.Z - dziatalnos¢ obiektow kulturalnych,

90.02.Z - dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien
artystycznych,

85.51.Z - pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i
rekreacyjnych,

85.52.Z - pozaszkolne formy edukacji artystycznej,

93.19.Z - pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,

93.29.Z - pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

88.99.Z - pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

§8

Stowarzyszenie, realizujgc okreslone w § 7 cele, opiera sie przede wszystkim
na spotecznej dziatalnosci cztonkdw Stowarzyszenia oraz jego dziataczy.
Realizujgc zatozone cele Stowarzyszenie w szczegdlnosci:

a)

)
g)

wspotpracuje z wszystkimi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
administracji publicznej, podmiotami prywatnymi, organizacjami
pozarzgdowymi i nieformalnymi grupami inicjatyw lokalnych
dziatajgcymi na rzecz spotecznosci lokalnej,

bierze udziat w zyciu kulturalnym i spotecznym,

organizuje imprezy kulturalne, artystyczne, turystyczne i sportowo-
rekreacyjne,

podejmuje wszelkie dziatania majgce na celu powszechny dostep do
dodatkowej edukacji, rozwoju zainteresowan i zdolnosci a takze
wszelkich dziatan majacych na celu poprawe zycia dzieci i mfodziezy,
pomaga osobom niepetnosprawnym i dziata na rzecz integracji oséb
niepetnosprawnych,

prowadzi dziatalnos¢ charytatywna,

pomaga osobom ubogim, bezdomnym lub znajdujgcym sie w sytuacji
kryzysowej, majacym problem w prawidtowym funkcjonowaniu w
spoteczenstwie.



h)
i)

j)
k)
1)

m)

propaguje zdrowy tryb zycia wsréd dzieci, mtodziezy i osdb starszych,
upowszechnia wiedze w zakresie szkodliwosci alkoholu, narkotykéw i
innych  $rodkdw uzalezniajgcych, wspiera dziatania zwalczajace
alkoholizm i narkomanie,

propaguje dziatania majgce na celu ochrone srodowiska naturalnego,
promuje i organizuje wolontariat,

dazy do zapewnienia wysokiego poziomu moralnego cztonkdow
Stowarzyszenia

i dziataczy,

zarzagdza posiadanymi obiektami i urzadzeniami, dbajagc o ich
rozbudowe, modernizacje, remont i konserwacje.

ROZDZIAt I

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych.
§10
1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne, ktdre ztozg
pisemng deklaracje oraz zostang przyjete w poczet cztonkdw przez Zarzad.
2. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkow
b) udziatu w gtosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkow,
c) do czynnego i biernego prawa wyborczego,
d) zgtaszania postulatow i wnioskdéw wobec organéw Stowarzyszenia,
e) do pomocy organéw Stowarzyszenia w zakresie realizacji jego
statutowych zadan,
f) uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzgcych realizacji celdw
statutowych Stowarzyszenia,
g) korzystania z majatku Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez
Zarzad.
3. Osoby niepetnoletnie mogg zosta¢ zwyczajnymi cztonkami Stowarzyszenia za

pisemng zgodg swych przedstawicieli ustawowych. Osoby w wieku ponizej 18
lat nie majg prawa udziatu w gtosowaniach na Walnych Zebraniach Cztonkdow
oraz czynnego i biernego prawa wyborczego.

§11

Do obowigzkéw cztonkdw zwyczajnych nalezy:

a)

przestrzeganie  postanowien  statutu oraz uchwat organdéw

Stowarzyszenia,

b)
c)
d)

regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia,
godne reprezentowanie Stowarzyszenia.

3



§12

1. Cztonkami wspierajacymi moga by¢ osoby prawne.
2. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
a) uczestnictwa z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw przez
upowaznionych przedstawicieli,
b) zgtaszania postulatow i wnioskow wobec organdw Stowarzyszenia,
c) uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzgcych realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia,
d) korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad.
3. Do obowigzkdéw cztonkdw wspierajacych naleza:
a) przestrzeganie  postanowied  statutu oraz  uchwat organdéw
Stowarzyszenia,
b) regularne optacanie sktadek oraz w miare mozliwosci udzielanie
Stowarzyszeniu wsparcia materialnego,
c) udzielanie pomocy w realizacji statutowych zadan Stowarzyszenia.
§13
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa wskutek:
a) ztozenia Zarzagdowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu z

Stowarzyszenia,

b) skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia uchwatg Zarzagdu w przypadku
nieuczestniczenia w realizacji zadan statutowych lub niepfacenia sktadek
cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy,

c) wykluczenia z listy cztonkdéw w razie razgcego naruszenia prawa lub

statutu.

ROZDZIAL IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§14

1. Organami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkdw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wybieralnych organdw Stowarzyszenia trwa 3 lata.
3. Cztonkowie organéw Stowarzyszenia petnig funkcje honorowo.
4, Zarzad oraz Komisja Rewizyjna sg zobowigzane do skfadania sprawozdan ze

swej dziatalnosci na zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkdw.

§15
1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym zwykfa
wiekszoscig gtosow, chyba ze statut lub Walne Zebranie Cztonkdw stanowig
inaczej.
2. Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadajg w gtosowaniu jawnym zwykta

wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania, chyba ze statut stanowi inaczej.
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§16
Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.
Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Termin, miejsce oraz planowany porzadek zwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw powinny byé podane cztonkom co najmniej na 14 dni przed
terminem.
a) Sprawozdawczo - Wyborcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest
przez Zarzad raz na trzy lata,
b) Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad

raz na rok.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:
a) z wiasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c) na wniosek 1/3 ogdtu cztonkdéw.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

W przypadku gdy Zarzad nie zwotuje we wtasciwym terminie Walnego Zebrania
Cztonkdw, prawo do jego zwotania przystuguje Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogdtu
cztonkdéw Stowarzyszenia.

§17
Walne Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwaty w sprawach niezastrzezonych do
kompetencji innych organow.
Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy w szczegdlnosci:

a) uchwalanie programoéw dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) wybdr Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

c) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium dla Zarzadu,

e) podejmowanie uchwat o zmianie statutu Ilub rozwigzaniu
Stowarzyszenia,

f) ustalanie wysokosci i trybu ptacenia wpisowego oraz skfadek
cztonkowskich,

g) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw, wniesionych pod obrady

Walnego Zebrania Cztonkdw.
Walne Zebranie Cztonkdw moze odwota¢ Zarzad, badZ poszczegdlnych jego
cztonkdéw w przypadku nieudzielania absolutorium Zarzgdowi.

§18
Zarzad sktada sie od czterech do dziesieciu cztonkdw wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkdw w gtosowaniu tajnym.
Cztonkowie Zarzadu wybierajg sposréd siebie Prezesa oraz Wiceprezesa,
Skarbnika i Sekretarza.
Liczbe cztonkow Zarzadu i tryb ich wyboru okresla kazdorazowo Walne
Zebranie Cztonkow.



§19

1. Zebrania Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz co
kwartat.
2. W sprawach nie cierpigcych zwtoki, w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzagdu

jego uprawnienia przystugujg Prezesowi lub Wiceprezesowi dziatajgcym z
innym Cztonkiem Zarzadu.

§ 20

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezgcg dziatalnos$cig Stowarzyszenia w okresach
pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkdw, a w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
c) uchwalanie okresowych plandw dziatania i preliminarzy budzetowych,
d) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,
e) przyjmowanie cztonkow,
f) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
g) sktadanie sprawozdan z dziatalnosSci Stowarzyszenia,
h) uchwalanie regulamindw organizowanych przez Stowarzyszenie imprez,
i) powotywanie Komitetdw Organizacyjnych organizowanych przez
Stowarzyszenie imprez,
j) okreslenie znakéw graficznych Stowarzyszenia.
§21
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkoéw w gtosowaniu tajnym.
2. Komisja Rewizyjna stanowi organ Stowarzyszenia odrebny od Zarzadu i

niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru,
przy czym jej cztonkowie:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) nie mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrotu kosztéw i
wynagrodzenia.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb.

§22

Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)

b)

przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i
finansowej Stowarzyszenia,

wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien
w dziatalnosci Stowarzyszenia, okreslenie termindw oraz sposobow ich
usuniecia,



prawa.

c) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym
Zebraniu Cztonkow,

d) stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
Zarzadowi,

e) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat,
postanowien
i przedsiewzie¢ Zarzadu, jezeli mogg one spowodowadé nieprawidtowosci

w dziatalnosci Stowarzyszenia,

f) wystepowanie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkéw, wzglednie z wnioskiem o zwotfanie posiedzenia Zarzadu
w przypadkach stwierdzenia niezgodnych z prawem, statutem lub
istotnymi interesami Stowarzyszenia dziatan Zarzadu.

§23
Cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej moze byé zawieszony w czynnosciach
lub odwotany ze skftadu organu Stowarzyszenia jezeli nie wykonuje przyjetych
obowigzkdw, dziata niezgodnie z prawem lub statutem, badz w inny sposdb
zawiddt zaufanie cztonkdw Stowarzyszenia.
Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwofaniu cztonka Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej podejmuje odpowiednio Zarzad lub Komisja Rewizyjna
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do
gtosowania.
Usuniety lub zawieszony cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ma prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw w ciggu 14 dni od dnia
powiadomienia o podjetej uchwale.

§24
W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej pozostali
cztonkowie organu moga dobrac¢ osobe sposrdod cztonkdw Stowarzyszenia.
Jezeli wakat powstanie na stanowisku Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i
Sekretarza Cztonkowie Zarzadu wybiorg sposréd siebie osoby do petnienia
tychze funkcji.
Osoba powotana w sposéb okreslony w ust. 1 petni funkcje do konca kadencji
organu, przy czym w Zarzadzie nie moze petni¢ ona funkcji Prezesa,
Wiceprezesa, Skarbnika lub Sekretarza.

ROZDZIAL VII
MAJATEK STOWARZYSZENIA, REPREZENTACJA STOWARZYSZENIA

§ 25
Na majgtek Stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci oraz

Przychody Stowarzyszenia w szczegdlnosci stanowié¢ moga:
a) sktadki cztonkowskie i wpisowe,
b) darowizny, spadki i zapisy,



c) dotacje i subwencje,
d) srodki z ofiarnosci publicznej,

e) podatki przekazane przez podatnikéw podatku dochodowego od oséb
fizycznych,
f) srodki z programéw profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
alkoholowych oraz zwalczania narkomanii,
g) dochody z majatku Stowarzyszenia,
h) dochody z dziatalnosci gospodarcze;j.
§ 26

Dochéd Stowarzyszenia moze zostaé przeznaczony jedynie na cele i dziatania
okreslone
w statucie.

§ 27
1. Do waznosci oswiadczenia woli w zakresie nabywania praw lub zaciggania
zobowigzan wymagane jest wspotdziatanie co najmniej dwdch cztonkéw Zarzadu, w
tym Prezesa lub Wiceprezesa.
2. Wszelkie dziatania zmierzajgce do uszczuplenia majatku Stowarzyszenia
wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

§ 28
Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek Ilub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkdéw, cztonkdw organdéw lub pracownikéw oraz
0s6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, po-
krewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,0sobami bliskimi",

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw,
cztonkdw jego organdw lub pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw,
cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz ich osdb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do o0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z postanowien statutu,

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w
ktorych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego
organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

ROZDZIAL VIII
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA



§29
Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig
2/3 gtosow.

§30
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
wiekszoscig 2/3 gtosow.
2. Walne Zebranie Cztonkéw okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktdry zostanie

przeznaczony majgtek Stowarzyszenia.
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